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2026 Bestyrelsespreesentation - 89 besvarelser

Hvad medlemmerne veerdsaetter — og
hvor klubben kan skabe mere aktivitet

TN

Motion - Natur - Feellesskab
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Hovedbilledet

Undersggelsen peger pa hgij tilfredshed - men ogséa pa et stort potentiale for at fa flere medlemmer pa vandet.

480 89 254 49

medlemmer i klubben besvarelser (19 % af medlemmerne) medlemmer med 0-4 registrerede ture respondenter med 20+ ture (55 %)

Det, der fungerer

e Motion, natur og feellesskab er klubbens kerneveerdi o D5 & 451D redlerrrnET (59 9 her 04 redeereds e
e Sociale aktiviteter vurderes generelt som passende « Hjzelp mindre aktive tilbage p& vandet

* Mange fremheaever mennesker, instruktgrer, beliggenhed * Mere og differentieret tekniktreening
og badudvalg ¢ Flere lavteerskel-ture og lettere adgang til romakkere
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1. Hvem har svaret?

Svarene deekker bade meget aktive og mindre aktive medlemmer — men de aktive fylder relativt meget.

45
40 - Primeer badtype
35 -
Havkaiok o

30 A
25 4 Turkajak / semikap ] 25
20 -

16 Kapkajak ' 3
15 A
10 - Polo | 1
5 .
0 - 67 % har havkajak som primaer badtype

0—4 ture 5-19 ture 20+ ture

Aktivitetsgrupper er baseret pa respondenternes eget svar om de seneste 12 maneder.
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2. Klubbens kerneveerdi er tydelig

Motion, naturoplevelser og sociale relationer ligger klart gverst.

Motion og trzening A
Klubbens steerke fortaelling
Naturoplevelser A
Sociale retationer c. 54
Adgang til faciliteter og udstyr — 36
Teknikudvikling ] 21
Det er denne kombination, udviklingen bgr
Frivilligt engagement - 8 bygge videre pa - ikke erstatte.

Flere svar mulige; derfor summerer andelene ikke til 100 %.
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3. Hvad kan fa medlemmerne mere pa vandet?

Behovene peger pa feellesskab, passende niveau og konkrete muligheder for at komme afsted.

Fastugenti felestu S 20
. 26 svarer:
Flre ture pé mitnivea oy 21
18 13 .

Flere dagsture ———— 7 Jeg onsker ikke

at veere mere aktiv”
Genopriskning efer pause R 15
Mere teniresning R 15

Men det er isaer de allerede meget

Fost romakder —— 14 SR TR
Flere weekendture ] 11

Flere svar mulige. Fritekstsvar om tid, arbejde og skader viser samtidig, at ikke alle barrierer kan loses af klubben.
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4. De mindst aktive respondenter vil gerne aktiveres

Blandt de 16 respondenter med 0-4 ture er der et markant gnske om en tryg vej tilbage.

Fast ugentlig feellestur

14 af 16

har ikke valgt “jeg gnsker ikke at
veere mere aktiv”

Mulig lgsning

Ture pa mit niveau

“Tilbage pa
8 vandet”

Genopfriskning efter pause

3 3-4 uger med
teknikgenopfriskning, rolig
feellestur, redning/tryghed og
2 hjeelp til at finde romakkere.

Fast romakker

~N

Mere tekniktreening

Vigtigt: Resultatet geelder de mindre aktive, som faktisk har valgt at svare - ikke ngdvendigvis alle mindre aktive medlemmer.
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5. De meget aktive har en anden opgave

For 20+-gruppen handler det mere om fastholdelse, kvalitet og variation end om at gge aktivitetsniveauet.

20 af 49 Flere dagsture

.
gnsker ikke at veere mere aktive Fast romakker _ 8
Flere weekendture _ 9
Fast ugentlig feellestur -] 10
Mere tekniktreening — 7
Ture pé eget niveau — 9

Konsekvens: Klubben bgr arbejde med mindst to spor — aktivering af mindre aktive og fastholdelse/udvikling af de
aktive.

MEDLEMSUNDERSQ@GELSE 2026 Bestyrelsesopleeg 7



6. Teknik er den tydeligste aktivitetsefterspgrgsel

Tekniktraening topper samlet — men behovet er forskelligt pa tveers af aktivitetsniveau.

Tekniktreening "7 37
Dagsture o 30 Teknik daekker to behov
Motionstraening a4/ 27
0-4 ture
Begynder/genopfriskning ] 15 8 af 16 gnsker teknik
7 af 16 gnsker
Korte aftenture ] 18 begynder/genopfriskning
Nat-/fuldmé&neture ] 16 20+ ture
19 gnsker teknik
Weskendt S 12
serendie 18 gnsker dagsture
> Del tekniktilbud i
Sikkerhedskurser c : genopfriskning/tryghed og

videregaende feerdigheder.
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7. lIkke “mere socialt” - men mere socialt omkring roningen

Det sociale niveau vurderes overvejende som passende; fokus bgr veere pa roningens feellesskaber.

51 af 89 Mest efterspurgte sociale

Romakkerproblemet
formater

synes niveauet uden for roningen er
passende
Grillarrangementer | 23 Friteksten peger pa behov for en
enklere made at finde andre at ro med
Kaffe efter roture | 24 —iseaer for nye og dem, der ror pa

skaeve tidspunkter.

Rejse-/turforedrag | 28

Fzellesspisning | 21 Forsag: “Jeg vil gerne ro”-bgrs
Badtype - tempo - tidspunkt -

Klubaftener | 19 distance
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8-10. Frivillighed og fritekst: fem udviklingstemaer

Der er bade en frivilligressource og konkrete temaer, som gar igen i de dbne svar.

48 26 1 5 Nggleord fra friteksten

bidrager allerede kunne overveje at bidrage svarer nej “Konkrete Opgaver”
Teknik & kompetencer Flere/kortere ture Bade efter efterspargsel
genopfriskning, IPP3, redning, turkajakteknik dagsture, aftenture, kapacitet pa populeere ture match mellem brug, ture og badindkeb
Treening/ergometre Yngre medlemmer

enkelte konkrete gnsker om steerkere

gnske om bedre treeningsfaciliteter tilbud/fellesskab
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Repraesentativitet: de aktive er markant overrepraesenterede

De 89 besvarelser sammenholdes her med alle 480 medlemmer - inklusive de 146 medlemmer uden registrerede ture.

Aktivitetsfordeling - antal star i felterne

Hvad betyder det?

Alle medlemmer
(n=480)

e 20+ ture: 91 af 480 medlemmer (19 %), mod
49 af 89 respondenter (55 %).

¢ 0 ture: 146 af 480 medlemmer (30 %), mod 7
af 89 respondenter (8 %).

® 0-4 ture: 254 af 480 medlemmer (53 %), mod

Respondenter
p 16 af 89 respondenter (18 %).

(n=87)

Konklusion: De aktive medlemmer er klart

T T T T 1 overrepreesenterede i undersggelsen.
20 40 60 80 100

Andel af gruppen (%)

o o

I Qture W8 1-4ture BN 5-19ture EEE 20+ ture

Vigtigt: Sgjlernes felter viser antal. Medlemmer: 146 + 108 + 135 + 91 = 480. Respondenter: 7 + 9 + 24 + 49 = 89. Derfor bgr resultaterne ikke uden forbehold generaliseres til hele medlemsbestanden.
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Sadan bgr resultaterne fortolkes

Repreesentativitetsanalysen sveekker ikke undersggelsen — men preeciserer, hvad den kan bruges til.

Det kan vi sige med styrke Det skal vi veere varsomme med

* Hvad de engagerede og aktive medlemmer veerdseetter * At antage, at alle mindre aktive @nsker at blive mere aktive
* Hvilke aktiviteter respondenterne eftersparger * At bruge svarprocenter som direkte billede af hele

e Hvad der kan aktivere de mindre aktive, som faktisk har medlemsbestanden

svaret * At generalisere fra de 7 svar fra O-tursgruppen til alle 146
* Hvor der er konkrete muligheder for frivillighed og medlemmer uden registrerede ture

forbedringer ¢ At overse, at 53 % af medlemmerne har 0-4 registrerede ture

Den vigtigste nuance: Undersggelsen giver steerke signaler om, hvad der kan hjeelpe motiverede mindre aktive medlemmer - men den
forteeller langt mindre sikkert, hvad der skal til for at nd de 146 helt inaktive medlemmer.

Bestyrelsesopleeg 1
2

MEDLEMSUNDERS@GELSE 2026



Anbefalinger til bestyrelsen

Seks prioriteringer - med szerligt fokus pa de 254 medlemmer, der har 0-4 registrerede ture.

Aktivér 0-4-tursgruppen Differentier tekniktraening

“Tilbage pa vandet”: lavteerskel-forlgb, genopfriskning og ture pa

P — Genopfriskning/tryghed + videregdende feerdigheder.

Flere lavteerskel-ture Ggar romakkere nemme at finde
Korte aftenture og dagsture; se pa kapacitet. Test en enkel “Jegvil gerne ro”-bgrs.

Lad badindkeb falge brug Aktivér frivilligpotentialet

Kobl indkgb til faktisk efterspgrgsel og ture. Sma, konkrete opgaver med tydeligt tidsforbrug.

Ikke anbefalet pa baggrund af data: en stor generel udvidelse af sociale arrangementer.
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Forslag til naeeste skridt

Ga fra undersggelse til fa, synlige forsgg — og mal om de virker.

NU EFTERAR 3MDR. 2027

Del resultaterne Test 2-3 indsatser Folg op Skalér det der virker
Abenhed om bade fund og Tilbage pa vandet - teknik - Deltagelse, gentagelse, Prioritér ressourcer efter faktisk
repraesentativitet. romakkerbgrs. tilfredshed og nye frivillige. effekt.

Bestyrelsens beslutning: Hvilke 2-3 indsatser vil vi afpreve forst — og hvem ejer dem?
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